Allegato B
(UTILIZZARE SOLO LA GRIGLIA DI VALUTAZIONE RELATIVA ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PROPONE LA CANDIDATURA)


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI  
approvata dal consiglio d’istituto del 19.09.2024

	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	A1. LAUREA ATTINENTE LA SELEZIONE (vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA ATTINENTE LA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1)
	
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA ATTINENTE LA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A.5 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A.6 MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO DA 1500 ORE E 60 CFU ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	3
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	B1. . COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	Max 2 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	B1. CERTIFICAZIONI informatiche  ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 10 p. 
	2 punti cad.
	
	
	

	B2. Certificazioni PEDAGOGICHE	 ATTINENTI ALLA SELEZIONE (almeno 20 ore)
	Max 10 p. 
	2 punti cad.
	
	
	

	LE ESPERIENZE  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	C1. ESPERIENZE DI LAVORO IN
COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 10 p.
	2 punti cad
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 20 p.
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. C3 ESPERIENZE DI TUTOR (MINIMO 20 ORE) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 5 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 10 p.
	2 punti cad.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTALE                                                                  100 PUNTI
	
	
	




	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR 
approvata dal consiglio d’istituto del 19.09.2024

	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	A1. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) 
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1) 
	
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	B1. . COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	Max 10 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	LE ESPERIENZE  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	C1. ESPERIENZE DI TUTOR (MINIMO 20 ORE) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 20 p.
	2 punti cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI FIGURA DI SUPPORTO/FACILITATORE/VALUTATORE  NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR- PNRR ETC.)
	Max 20 p.
	2 punti cad
	
	
	

	C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR - PNRR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 10 p.
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. ESPERIENZE IN ALTRI PROGETTI  COME TUTOR 
	Max 10 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 10 p.
	2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE                                                                  100 PUNTI
	
	
	




	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO
approvata dal consiglio d’istituto del 19.09.2024

	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	A1. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) 
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1) 
	
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA
	
	5
	
	
	

	A.5 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO
	
	5
	
	
	

	A.6 MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO DA 1500 ORE E 60 CFU
	
	3
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	B1. . COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	Max 2 p. 
	1 punti cad.
	
	
	

	B1. CERTIFICAZIONI informatiche  ATTINENTI ALLE SELEZIONE
	Max 5 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	B2. Certificazioni PEDAGOGICHE	 ATTINENTI ALLA SELEZIONE (almeno 20 ore)
	Max 10 p.
	1 punti cad.
	
	
	

	LE ESPERIENZE  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	C1. AVER RICOPERTO IL RUOLO DI ANIMATORE DIGITALE
	Max 20 p.
	5 punti per a.s
	
	
	

	C2. COMPETENZE SPECIFICHE ORGANIZZATIVE AVER RICOPERTO INCARICHI ORGANIZZATIVI ALL’INTERNO DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (COLLABORATORE, FUNZIONI STRUMENTALI) E DI SUPPORTO DELL’ARRICCHIMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVE NEGLI ULTIMI 3 ANNI
	Max 10 p.
	2 punti cad
	
	
	

	C3. ESPERIENZA DI SUPPORTO/COORDINAMENTO IN PROGETTI FINANZIATI CON FONDI LOCALI/REGIONALI/EUROPEI, NELLE DISCIPLINE STEM E DI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO
	Max 10 p
	2 punti cad.
	
	
	

	C4. ANNI DI SERVIZIO PRESTATO PRESSO L’IC BARRA 7 IC MARI
	Max 10 p
	1 punto cad.
	
	
	

	TOTALE                                                                  100 PUNTI
	
	
	



